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Программа учебной практики разработана на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта (далее – ФГОС) по специальности среднего профессионального 

образования (далее - СПО)  40.02.04 Юриспруденция (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 1 декабря 2023 г., регистрационный № 76207). 

 

Организация-разработчик: Частное образовательное учреждение профессионального 

образования «Среднерусский колледж управления и бизнеса»  
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Цель практики 

 

Целью учебной практики является систематизация, закрепление и расширение 

теоретических знаний в области правового обеспечения деятельности организаций и оказания 

юридической помощи физическим лицам и их объединениям, приобретение первичных умений и 

навыков профессиональной деятельности в сфере юриспруденции; формирование 

профессиональных умений и навыков работы с юридическими документами.   

  

Задачи практики 

Задачами практики по виду профессиональной деятельности - правовое обеспечение 

деятельности организаций и оказание юридической помощи физическим лицам и их 

объединениям являются:   

− приобретение первичных профессиональных умений и навыков применения юридической 

терминологии, понятий и категорий при работе с нормативными документами;  

 −  формирование  профессиональных  умений  составления  и правильного 

оформления юридических документов;  

− формирование умения правильно и полно отражать юридические факты и обстоятельства в 

профессиональной документации, в том числе:  

 −  ознакомление  учредительными  документами,  локальными  актами, 

регламентирующими деятельность организации, целями создания организации;  

 −  ознакомление с системой, структурой и функциями организации;  

 −  ознакомление  с  нормативно-правовыми  актами, 

 регламентирующими правотворческую, правоприменительную и правоохранительную 

деятельность организаций;  

− ознакомление с формой и структурой, а также обучение навыками составления юридических 

документов в рамках направлений деятельности организации (ответов на запросы, 

доверенностей, исковых заявлений, жалоб, приказов, протоколов и т. д.);  

− воспитание исполнительной дисциплины, умению самостоятельно решать профессиональные 

задачи;  

− получение практических первичных умений и навыков по принятию правовых решений, 

связанных с применением материального и процессуального права;  

 −  воспитание негативного отношения к коррупционному поведению;  

 −  укрепление  связи  обучения  в  Колледже  с  практической 

деятельностью  в профессиональной среде;  

 −  сбор материала, необходимого для подготовки отчета о прохождении практики.  

 

Место практики в структуре программы подготовки специалистов среднего звена  

Учебная практика проводится в рамках профессионального модуля ПМ.03 «Правовое 

обеспечение деятельности организаций и оказание юридической помощи физическим лицам и 

их объединениям». 

К началу прохождения учебной практики студенты должны знать: правовые основы 

финансовой деятельности государства;  

–    источники финансового права;  

–    основы финансового контроля основы налогового права в РФ правовое регулирование 

деятельности в области денежного обращения и расчетов; правовые основы и принципы 

финансовой деятельности государства и органов местного самоуправления; правовые основы 

регулирования деятельности банков; основы валютного регулирования и валютного контроля;  
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- содержание основных институтов семейного права; действующие нормы о браке и семье;  

- основы жилищного права и законодательства Российской Федерации; юридическую 

ответственность за нарушения законодательства в области регулирования жилищных 

отношений;  

- государственное регулирование предпринимательской деятельности; субъекты 

предпринимательских отношений; общую характеристику с участием профессиональных 

предпринимателей; осуществление и защиту прав и интересов предпринимателей; –   

ответственность предпринимателя.  

Во время прохождения учебной практики студенты учатся применять полученные 

теоретические знания, в области правового обеспечения деятельности организаций и оказания 

юридической помощи физическим лицам и их объединениям.   

Работая под руководством руководителя практики, студенты приобретают практические 

навыки по применению юридической терминологии, понятий и категорий при работе с 

нормативными документами.  

Таким образом, учебная практика по «Правовому обеспечению деятельности 

организаций и оказанию юридической помощи физическим лицам и их объединениям» 

позволяет приобрести первоначальный опыт работы по выбранной специальности и тем самым 

закладывает основы для дальнейшего профессионального развития будущего специалиста в 

области юриспруденции.   

  

Вид, тип, способ и форма проведения практики 

Вид практики – учебная.   

Тип практики – практика по формированию у обучающихся общих и профессиональных 

компетенций, а также приобретения умений и первоначального практического опыта.   

Способ проведения практики – стационарная.   

Форма проведения практики – концентрированная.  

Время проведения практики - 5 семестр.   

Продолжительность учебной практики – 36 часов-1 неделя.  

  

Компетенции, формируемые у студента во время практики 

В результате прохождения учебной практики у студентов формируются следующие 

компетенции:  

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1. 
Вести документооборот при оказании профессиональной юридической помощи. 

ПК 3.2. 

Представлять интересы организаций и физических лиц в отношениях с 
государственными органами, контрагентами и иными лицами. 

ПК 3.3. 
Составлять подборку законодательства и судебной практики. 

ПК 3.4. 
Разрабатывать проекты юридических документов. 
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ПК 3.5. 

Проводить первичную правовую экспертизу документов для организаций и физических 
лиц. 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 2 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 3 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 5 
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 6 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 7 

Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания 

об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях; 

ОК 8 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 9 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен достичь 

следующих личностных результатов:  

− Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.  

− Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность  

принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций.  

− Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.  

− Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность 

собственного труда.  

- Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа».  
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− Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе 

любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России.  

− Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских движениях.  

−  Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную 

и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

− Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства.  

− Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях.  

−  Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой.  

− Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической 

культуры.  

− Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; 

демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от 

отношений со своими детьми и их финансового содержания.  

−  Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести диалог, 

в том числе с использованием средств коммуникации.  

− Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых норм  

− Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.  

  

Структура и содержание практики 

Структура практики 

№ п/п и название 

этапа практики 

Виды/формы работы 

студента 

Трудоемкос 

ть в днях 

Форма текущего контроля 

1. Организационный  Инструктаж по технике 

безопасности на рабочем 

месте, внутреннему 

распорядку, правилам 

работы.  

1 день -ежедневный контроль 

посещаемости практики;  

- контроль за ведением 

дневника практики и 

составлением отчета.  

2. Основной  Профессиональное 

толкование норм права. 

Применение норм права 

для решения задач в 

профессиональной  

4 дня -ежедневный контроль 

посещаемости практики; - 

наблюдением за выполнением 

видов работ на практике (в 

соответствии с календарно- 
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 деятельности.   тематическим планом 

практик), - контроль качества 

выполнения видов работ по 

практике (уровень овладения ПК 

и ОК при выполнении работ 

оценивается в аттестационном 

листе и характеристике с 

практики), - контроль за ведением 

дневника практики и 

составлением отчета.  

3. Заключительный  Подготовка отчетных 

документов. Защита 

практики  

2 дня Зачет с оценкой  

  

Содержание практики 

Виды деятельности и 

коды формируемых 

компетенций  

Вид 

практики  
Виды работ  

Количество 

часов 

(недель)  

ПМ.03 Правовое 

обеспечение 

деятельности 

организаций и оказание 

юридической помощи 

физическим лицам и их 

объединениям  

УП.03 

Учебная 

практика  

1. Детально изучает основные правовые 

акты, регламентирующие организацию и 

деятельность организации (органа власти). 2. 

Изучает структуру соответствующих 

организаций, органов государственной 

власти, знакомится с принципами 

организации и режима   их деятельности. 3. 

Соблюдение правил внутреннего трудового 

распорядка ведомства (организации).  

4. Оформление отчета.  

1 

неделя (36 

ч.)  

  

Указание форм отчетности по практике 

По результатам практической подготовки ответственное лицо (руководитель) по 

практической подготовке от профильной организации и руководитель по практической подготовке 

от Колледжа формируется аттестационный лист (приложение), содержащий сведения об уровне 

освоения обучающимся профессиональных компетенций. В период практической подготовки 

обучающимся ведется дневник практики (приложение).  

По результатам практической подготовки обучающимся составляется отчет, который  

Отчет должен быть подписан обучающимся и заверен ответственным лицом 

(руководителем) по практической подготовке от профильной организации.  

В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет графические, аудио-

, фото-, видеоматериалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический опыт, 

полученный на практике.  

Индивидуальное задание выдается руководителем по практической подготовке от колледжа 

и согласовывается ответственным лицом (руководителем) по практической подготовке от 

профильной организации. Обучающийся отвечает за грамотность и аккуратность оформления 

отчета.   

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

видам практик.  

 

Объекты оценивания – результаты освоения дисциплины 
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Объектом оценивания является последовательность формирования у обучающихся системы 

умений, целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по специальности 40.02.04 «Юриспруденция».  

 

Формы контроля и оценки результатов освоения 

Контроль и оценка результатов освоения – это выявление, измерение и оценивание знаний, 

умений и приобретения практического опыта формирующихся компетенций в рамках освоения 

учебной и производственной практик. В соответствии с учебным планом и программой учебной и 

производственной практики предусматривается промежуточная аттестация результатов освоения в 

форме зачета с оценкой.  

  

Критерии оценивания результатов обучения промежуточной аттестации  

  

Оценка  Критерии оценки  

Зачтено (отлично) выполнены требования к прохождению практики, 

полностью выполнено индивидуальное задание, содержание и 

оформление отчетных материалов полностью соответствуют 

предъявляемым требованиям. обучающийся  способен 

 продемонстрировать  практические 

умения и навыки работы, освоенные им в соответствии с 

индивидуальным заданием по практике;  

обучающийся способен изложить ключевые понятия о 

явлениях и процессах, наблюдаемых во время прохождения 

практики;  

обучающийся способен изложить теоретические основы и 

обосновать выбор конкретного метода, используемого во время 

прохождения практики;  

обучающийся  защитил  отчетные 

 материалы  по индивидуальному заданию.  

Зачтено (хорошо)  

выполнены требования к прохождению практики, 

имеются несущественные замечания по выполнению 

индивидуального задания, содержание и оформление отчетных 

материалов полностью соответствуют предъявляемым 

требованиям.  

обучающийся способен продемонстрировать большинство 

практических умений и навыков работы, освоенных им в 

соответствии с индивидуальным заданием по практике;  

обучающийся способен с незначительными ошибками 

изложить ключевые понятия о явлениях и процессах, 

наблюдаемых во время прохождения практики;  

обучающийся способен изложить теоретические основы и 

обосновать выбор конкретного метода, используемого во время 

прохождения практики;  

обучающийся  защитил  отчетные 

 материалы  по  

индивидуальному заданию с несущественными 

замечаниями  
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Зачтено  

(удовлетворительно)  

выполнены требования к прохождению практики, 

имеются существенные замечания по выполнению 

индивидуального задания, содержание и оформление отчетных 

материалов не полностью соответствуют предъявляемым 

требованиям   

обучающийся способен с затруднениями 

продемонстрировать практические умения и навыки работы, 

освоенные им в  

соответствии с индивидуальным заданием по практике;  

обучающийся способен изложить ключевые понятия о 

явлениях и процессах, наблюдаемых во время прохождения 

практики, но допускает существенные ошибки;  

обучающийся способен изложить теоретические основы и 

обосновать выбор конкретного метода, используемого во время 

прохождения практики, но допускает существенные ошибки;  

обучающийся защитил отчетные материалы по 

индивидуальному заданию с существенными замечаниями.  

Не зачтено 

(неудовлетворительно

)  

не выполнены требования к прохождению практики, 

имеются существенные замечания по выполнению 

индивидуального задания, содержание и оформление отчетных 

материалов не соответствуют предъявляемым требованиям.  

обучающийся не способен продемонстрировать 

практические умения и навыки работы, освоенные им в 

соответствии с индивидуальным заданием по практике;  

обучающийся способен со значительными ошибками 

изложить ключевые понятия о явлениях и процессах, 

наблюдаемых во время прохождения практики;  

обучающийся не способен изложить теоретические 

основы и обосновать выбор конкретного метода, используемого 

во время прохождения практики, допускает существенные 

ошибки;  

обучающийся не защитил отчетные материалы по 

индивидуальному заданию 

  

Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения 

практики 

 

1. Авакян, К. С. Предпринимательское право : учебное пособие / К. С. Авакян. — 

Ростов-на-Дону : Донской ГТУ, 2020. — 81 с. — ISBN 978-5-7890-1835-4. — Текст : электронный 

// Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/237995 (дата 

обращения: 12.12.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей.  

2. Невзгодина, Е. Л. Корпоративное право : учебно-методическое пособие / Е.  

Л. Невзгодина, О. С. Филиппова. — Омск : ОмГУ, 2020. — 168 с. — ISBN 978-5-7779-

24599. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/142453 (дата обращения: 12.12.2023). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей.  

3. Фомина, О. Н. Корпоративное право России : учебное пособие / О. Н. Фомина. — 

Москва : Проспект, 2022. — 152 с. — ISBN 978-5-392-35959-2. — Текст : электронный //  

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/280271 (дата 

обращения: 12.12.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей.  

4. Андреев, В. К. Корпоративное право современной России : монография / В. К. 

Андреев, В. А. Лаптев. — 3-е изд. — Москва : Проспект, 2023. — 432 с. — ISBN 978-5392-39275-
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9. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/371426 (дата обращения: 12.12.2023). — Режим доступа: для авториз. 

пользователей.  

5. Демьянова, М. В. Практический курс «Корпоративное право» : учебное пособие / М. 

В. Демьянова, М. Н. Жарикова, В. В. Знаменский ; ответственный редактор И. С. Шиткина. — 

Москва : СТАТУТ, 2020. — 408 с. — ISBN 978-5-8354-1613-4. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/175460 (дата обращения: 

12.12.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей.  

6. Абрамов, В. Ю. Корпоративное право: права и обязанности участников 

хозяйственных обществ : учебное пособие / В. Ю. Абрамов, Ю. В. Абрамов. — Москва : 

Юстицинформ, 2021. — 356 с. — ISBN 978-5-7205-1706-9. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/172328 (дата обращения: 

12.12.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей.  

7. Гентовт, О. И. Ограничение корпоративных прав как средство обеспечения 

интересов участников хозяйственных обществ : монография / О. И. Гентовт. — Москва : СТАТУТ, 

2022. — 214 с. — ISBN 978-5-8354-1827-5. — Текст : электронный // Лань : электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/295664 (дата обращения: 12.12.2023). — 

Режим доступа: для авториз. пользователей.  

8. Левушкин, А. Н. Договоры в предпринимательской деятельности / А. Н. Левушкин. 

— Москва : Проспект, 2021. — 400 с. — ISBN 978-5-392-32853-6. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/227708 (дата обращения: 

12.12.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей.  

  

Дополнительные источники  

1. Электронно-библиотечная система Юрайт 

2. Официальный сайт Социального фонда России – URL: http://www.pfrf.ru/  

3. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

http://www.gks.ru/   

4. Официальный интернет-портал правовой информации-  http://pravo.gov.ru  

5. Официальный сайт Роспотребнадзора rospotrebnadzor.ru  

6. Cyberleninka  (научная электронная библиотека открытого доступа) – [электронный 

ресурс] – Режим доступа: https://cyberleninka.ru/  

7. Научная педагогическая электронная библиотека (НПЭБ) – [электронный ресурс] – 

режим доступа  http://elib.gnpbu.ru/  

8. Международный научно-исследовательский институт по вопросам труда – 

[электронный ресурс] – режим доступа  http://www.ilo.org/global/lang-en/index.htm#a2.  

9. ООО «Издательство Нота Бене» с коллекцией журналов в разных областях 

экономики nbpublish.com - режим доступа: открытый  

10. https://www.sciencedirect.com/ содержит более 1500 журналов издательства Elseiver 

по экономике, финансам, математике, информатике и др.  

 11. Нормативные электронные документы Справочная правовая система 

«КонсультантПлюс» https://www.consultant.ru/ 

 

Современные профессиональные базы данных  

1. Российский фонд фундаментальных исследований - https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library  

2. Открытые  данные  Министерства  юстиции  Российской 

 Федерации  https://minjust.gov.ru/ru/pages/opendata/   

3. Открытые данные портала правовой статистики Генеральной прокуратуры  

Российской Федерации http://crimestat.ru/opendata    

4. Открытые данные Социального фонда России https://sfr.gov.ru/opendata/pfr_opendata   

http://www.pfrf.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.gks.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
https://rospotrebnadzor.ru/
https://rospotrebnadzor.ru/
https://cyberleninka.ru/
https://cyberleninka.ru/
http://elib.gnpbu.ru/
http://elib.gnpbu.ru/
http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm#a2
http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm#a2
http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm#a2
http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm#a2
https://nbpublish.com/
https://nbpublish.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://www.sciencedirect.com/
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://www.rfbr.ru/rffi/ru/library
https://minjust.gov.ru/ru/pages/opendata/
https://minjust.gov.ru/ru/pages/opendata/
http://crimestat.ru/opendata
http://crimestat.ru/opendata
https://sfr.gov.ru/opendata/pfr_opendata
https://sfr.gov.ru/opendata/pfr_opendata
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5. Электронные каталоги и базы данных библиотек СО РАН Web Ирбис 

http://webirbis.spsl.nsc.ru/irbis64r_01_sb2/cgi/cgiirbis_64.exe?C21COM=F&I21DBN=L 

IBP&P21DBN=LIBP  

6. Справочник математических формул  http://www.pm298.ru/   

  

Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 

Программа практик реализуется в организациях, направление деятельности которых 

соответствует профилю подготовки обучающихся.  

Иные сведения и (или) материалы 

Практическая подготовка организована непосредственно в Колледже, в том числе в 

структурном подразделении Колледжа, предназначенном для проведения практической 

подготовки;  

Руководитель по практической подготовке от Колледжа:  

обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической 

подготовки при реализации компонентов образовательной программы;  

организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью;  

оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;  

несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за 

реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за 

жизнь и здоровье обучающихся и работников Института, соблюдение ими правил 

противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-

эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;  

разрабатывает и выдает каждому обучающемуся индивидуальное задание и рабочий график 

(план); 

дает оценку итогам практической подготовки обучающихся.  

Ответственное лицо (руководитель) по практической подготовке от профильной 

организации:  

обеспечивает безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в 

форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил 

охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических 

нормативов;  

проводит оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации 

компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщает 

руководителю по практической подготовке от Колледжа об условиях труда и требованиях охраны 

труда на рабочем месте;  

знакомит обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной 

организации;  

проводит инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и 

осуществляет надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;  

предоставляет обучающимся и руководителю по практической подготовке от Колледжа 

возможность пользоваться помещениями Профильной организации, а также находящимися в них 

оборудованием и техническими средствами обучения;  

обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, 

охраны труда и техники безопасности сообщает руководителю по практической подготовке от 

Колледжа;  

согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты практики;  

участвует в определении процедуры оценки результатов освоения компетенций, 

полученных в период практической подготовки, а также оценке этих результатов;  

участвует в формировании оценочного материала для оценки компетенций, освоенных 

обучающимися в период практической подготовки;  

http://webirbis.spsl.nsc.ru/irbis64r_01_sb2/cgi/cgiirbis_64.exe?C21COM=F&I21DBN=LIBP&P21DBN=LIBP
http://webirbis.spsl.nsc.ru/irbis64r_01_sb2/cgi/cgiirbis_64.exe?C21COM=F&I21DBN=LIBP&P21DBN=LIBP
http://webirbis.spsl.nsc.ru/irbis64r_01_sb2/cgi/cgiirbis_64.exe?C21COM=F&I21DBN=LIBP&P21DBN=LIBP
http://webirbis.spsl.nsc.ru/irbis64r_01_sb2/cgi/cgiirbis_64.exe?C21COM=F&I21DBN=LIBP&P21DBN=LIBP
http://www.pm298.ru/
http://www.pm298.ru/
http://www.pm298.ru/
http://www.pm298.ru/
http://www.pm298.ru/
http://www.pm298.ru/
http://www.pm298.ru/
http://www.pm298.ru/
http://www.pm298.ru/
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дает оценку итогам практической подготовки обучающихся.  

Направление на практику оформляется приказом директора Колледжа с указанием 

закрепления каждого обучающегося за профильной организацией, а также с указанием вида и 

сроков прохождения практики.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведению 

практики.   

Обучающийся при практической подготовке обязан:  

полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики и индивидуальным 

заданиям;  

подчиняться правилам внутреннего трудового распорядка;  

изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности и 

производственной санитарии;  

нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты;  

представить своевременно руководителю по практической подготовке письменный отчет о 

выполнении всех заданий и сдать промежуточную аттестацию по практике.  

Результаты прохождения практики представляются обучающимися в образовательную 

организацию и учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации.   

Обучающиеся, не выполнившие программу практики без уважительных причин или 

получившие неудовлетворительную оценку, не допускаются к прохождению государственной 

итоговой аттестации и могут быть отчислены из Колледжа как имеющие академическую 

задолженность.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



13  

  

Приложения  

   

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ  

__________________________________________________________________,  

(ФИО обучающегося)  

обучающийся(аяся) на ___ курсе по профессии/специальности СПО  

40.02.04 Юриспруденция  

успешно прошел(ла) учебную практику по профессиональному модулю ПМ.02 

Правоохранительная деятельность   

в объеме 36 часов             

  с «____» ____________ 20___г. по «____» ____________ 20___г. в организации  

___________________________________________________________________________  

____________________________________________________________________________  

(наименование организации, юридический адрес)   

Оценка сформированности ПК через виды и качество выполнения работ   

Оцениваемая  

ПК   

Основные показатели 

оценивания результата 

(ОПОР) ПК   

Виды и качество выполненных  

работ (по требованию ФГОС  

уметь», «опыт»)   

Оценка 

сформированности  

ПК   

«да»   «нет»   

ПК 2.1               

ПК 2.2               

ПК 2.3               

*** 80%-100% - «5»         70%-80% - «4»          60%-70% - «3»   

Характеристика деятельности обучающегося во время учебной практики через оценку 

сформированности ОК   

Оцениваемые ОК   Основные показатели оценивания 

результата (ОПОР) ОК   

Уровни оценки ОК   

ОК 01     Низкий   Средний   Высокий   

ОК 02              

ОК 03          

ОК 04               

ОК 05          

ОК 06          

ОК 07          

ОК 08          

ОК 09          

ЗАКЛЮЧЕНИЕ (оценить сформированность ПК и уровень сформированности ОК):  За 

период учебной практики студентом (ФИО) __________________ была 

продемонстрирована сформированность ПК _____;  уровень сформированности ОК 

____________________   

Рекомендации: обратить внимание _____, требует внимания _____ Дата 

«___» __________ 20___г.        

Подпись руководителя практики __________ /ФИО, должность   
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Частное образовательное учреждение 

профессионального образования 

«Среднерусский колледж управления и бизнеса» 

 
   

   

   

   

   

ДНЕВНИК   

практической подготовки по учебной практике   

   

по ПМ.02 Правоохранительная деятельность  

   

обучающегося группы ________ по специальности СПО   

   

40.02.04 Юриспруденция  

   

______________________________________________________________________  

(ФИО)   

   

проходившего производственную практику     

   

с «__»  г. по  «__» _____ _____ г.   

   

   

Место прохождения практики (организация):   

    

______________________________________________________________________  

______________________________________________________________________   

   

   

   

Руководители практики: ЧОУ 

ПО «СКУБ»____   
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ЛИСТ ДНЕВНИКА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ   

Дата   Содержание работы обучающегося по 

дням практики   

Количество 

часов   

Оценка и 

подпись   

руководителя 

практики   

1   2   3   4   

   Наименование ПМ   
      

   В разделе описывается вся практическая 

работа обучающегося в данный день 

практики   
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Частное образовательное учреждение 

профессионального образования 

«Среднерусский колледж управления и бизнеса» 

 
   

   

   

   

ОТЧЕТ  

Практической подготовки по учебной/производственной практике   

   

по ПМ.02 ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

   

обучающегося группы ________ по профессии СПО   

   

04.02.04 Юриспруденция  

   

______________________________________________________________________  

(ФИО)     

проходившего учебную/производственную практику     

   

с «__»  г. по  «__» _____ _____ г.   

   

   

Место прохождения практики (организация):   

    

______________________________________________________________________  

______________________________________________________________________   

   

   

   

Руководители практики: ЧОУ 

ПО «СКУБ»____   
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СОДЕРЖАНИЕ ОТЧЕТА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ   

  

1. Характеристика и структура организации, объекты практики  

2. Материально-техническая база организации  

3. Индивидуальное задание руководителя практики   

4. Виды выполненных работ  

5. Выводы и предложения по улучшению технологии и организации производства, 

предложения по повышению качества работ, экономии материалов и др.  

6. Дневник практики  

7. Приложения  

 

  

  

  

 



18  

  

 


	РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	Дополнительные источники
	Современные профессиональные базы данных

	40.02.04 Юриспруденция
	ЛИСТ ДНЕВНИКА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	04.02.04 Юриспруденция
	СОДЕРЖАНИЕ ОТЧЕТА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

